
AGRAVO DE PETIÇÃO

EXCELENTÍSSIMO(A) SENHOR(A) DOUTOR(A) JUIZ(A) DA ___ VARA DO TRABALHO DE

________________________

PROCESSO Nº: ____________________________

AGRAVANTE: ________________________________________________________________

AGRAVADO: _________________________________________________________________

I – PRELIMINARMENTE

1. Tempestividade

O presente Agravo de Petição é tempestivo, tendo em vista que foi interposto dentro do prazo

legal previsto no artigo 897, alínea 'b', da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), sendo

imprescindível para a garantia do direito do Agravante.

2. Tempestividade e preparo

Declara-se que o preparo do recurso foi devidamente realizado, conforme comprovante anexo.

II – DOS FATOS

A sentença proferida nos autos do processo em epígrafe não observou integralmente os direitos

do Agravante, especialmente no que tange à condenação imposta, que contraria as provas

produzidas e a legislação aplicável.

III – DO DIREITO

O presente Agravo de Petição fundamenta-se no artigo 897, 'b', da CLT, que assegura ao

recorrente o direito de impugnar a sentença trabalhista que lhe seja desfavorável, mediante a

interposição do recurso apropriado para o Tribunal Regional do Trabalho competente.

1. Da nulidade da sentença

A sentença atacada incorreu em nulidade por não considerar documentos essenciais juntados aos

autos, bem como depoimentos de testemunhas que comprovam o direito do Agravante.

2. Do erro na valoração das provas

Verifica-se que o juízo a quo desconsiderou provas fundamentais, especialmente aquelas

relativas à jornada de trabalho e ao pagamento das horas extras.

3. Da aplicação equivocada da legislação

O magistrado aplicou de forma incorreta os dispositivos legais referentes ao FGTS, ao adicional

de insalubridade e ao cálculo das verbas rescisórias.



IV – DOS PEDIDOS

Diante do exposto, requer-se:

a) O conhecimento e provimento do presente Agravo de Petição para que seja reformada a sentença

atacada, reconhecendo e condenando a parte Agravada nos termos da legislação trabalhista

vigente;

b) A intimação da parte Agravada para apresentar contrarrazões no prazo legal;

c) A condenação da parte Agravada ao pagamento das custas processuais e honorários

advocatícios, conforme dispõe a legislação vigente;

V – DAS PROVAS

Protesta provar o alegado por todos os meios de prova admitidos em direito, especialmente:

• Documental;

• Testemunhal;

• Pericial;

• Depoimento pessoal da parte contrária;

• Outros que se fizerem necessários.

VI – DOS REQUERIMENTOS FINAIS

Requer-se, ainda, que todas as intimações sejam realizadas exclusivamente em nome do advogado

abaixo assinado, sob pena de nulidade.

Nestes termos,

Pede deferimento.

_________________________, _____ de ____________________ de _________

Local                                      Data

____________________________________________

Advogado(a)

OAB/__ Nº _______



Fonte original deste documento:

https://adv-modelo.com/agravo-de-peticao/

Este modelo foi útil para você?

Confira outros modelos atualizados em:

https://adv-modelos.com

Este modelo é destinado exclusivamente para uso pessoal e não comercial.

Ao compartilhar ou publicar, a citação da fonte é obrigatória.

Este modelo tem caráter meramente orientativo e não constitui aconselhamento jurídico.

Recomenda-se consultar um profissional qualificado para casos específicos.
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