
TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL DE TRABALHO

Pelo presente instrumento particular, as partes abaixo qualificadas resolvem rescindir o

contrato de trabalho que entre si mantinham, mediante as cláusulas e condições seguintes:

EMPREGADOR: ____________________________________________________________

CNPJ: _________________________________________________________________

ENDEREÇO: ______________________________________________________________

EMPREGADO: _____________________________________________________________

NACIONALIDADE: _________________________________________________________

ESTADO CIVIL: __________________________________________________________

PROFISSÃO: _____________________________________________________________

RG: ________________________ CPF: _______________________________________

CTPS Nº: ______________________ SÉRIE: __________ UF: ________

PIS/PASEP: ____________________________________________________________

ENDEREÇO: ______________________________________________________________

DATA DE ADMISSÃO: ___/___/______

DATA DE DEMISSÃO: ___/___/______

MOTIVO DA RESCISÃO: ___________________________________________________

CLÁUSULA 1ª – DO CONTRATO DE TRABALHO

O empregado foi admitido pelo empregador em data acima indicada para exercer a função de

_______________, com salário mensal de R$ ____________, conforme registro em sua CTPS.

CLÁUSULA 2ª – DA RESCISÃO

As partes acordam pela rescisão do contrato de trabalho na data acima indicada, por motivo de

________________, ficando ajustadas as condições financeiras e documentais descritas neste

termo.

CLÁUSULA 3ª – DAS VERBAS RESCISÓRIAS

O empregador pagará ao empregado, a título de verbas rescisórias, os valores discriminados a

seguir:

- Saldo de salário: R$ ____________________________________________________

- Aviso prévio (trabalhado/indenizado): R$ _________________________________

- Férias vencidas: R$ _____________________________________________________

- Férias proporcionais + 1/3: R$ __________________________________________

- 13º salário proporcional: R$ ____________________________________________

- Multa de 40% do FGTS: R$ ______________________________________________

- Saque do FGTS: R$ _____________________________________________________



- Outras verbas (especificar): ____________________________________________

  _____________________________________________________________________

CLÁUSULA 4ª – DAS DEMAIS OBRIGAÇÕES

O empregador declara que entregou ao empregado, no ato da rescisão, os seguintes documentos:

• Termo de Rescisão do Contrato de Trabalho (TRCT);

• Guias para levantamento do FGTS;

• Comunicação de Dispensa;

• Guias para habilitação no seguro-desemprego (se aplicável);

• Outros: _______________________________________________________________

CLÁUSULA 5ª – DA QUITAÇÃO

O empregado, ao assinar este termo, declara ter recebido todas as verbas rescisórias e

documentos necessários, dando plena, geral e irrevogável quitação ao empregador, nada mais

tendo a reclamar a qualquer título.

CLÁUSULA 6ª – DAS CONDIÇÕES GERAIS

Este termo é firmado em duas vias de igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo

assinadas, para que produza seus jurídicos e legais efeitos.

Local: _____________________________________

EMPREGADOR: ________________________________________________

Assinatura

EMPREGADO: _________________________________________________

Assinatura

TESTEMUNHAS:

1. Nome: __________________________________ CPF: __________________________

Assinatura: _________________________________________________

2. Nome: __________________________________ CPF: __________________________

Assinatura: _________________________________________________

Declaro que este termo foi lido e explicado ao empregado, que afirmou estar de acordo com todo

seu conteúdo.

____________________________________________

Representante do Empregador



Fonte original deste documento:

https://adv-modelo.com/rescisao-contratual/

Este modelo foi útil para você?

Confira outros modelos atualizados em:

https://adv-modelos.com

Este modelo é destinado exclusivamente para uso pessoal e não comercial.

Ao compartilhar ou publicar, a citação da fonte é obrigatória.

Este modelo tem caráter meramente orientativo e não constitui aconselhamento jurídico.

Recomenda-se consultar um profissional qualificado para casos específicos.

Mais modelos

https://adv-modelo.com/rescisao-contratual/
https://adv-modelos.com
https://adv-modelos.com

